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El Hogar de Cristo acoge con amor y dignidad a los más pobres entre los
pobres, para ampliar sus oportunidades a una vida mejor. Convoca con
entusiasmo y vincula a la comunidad en su responsabilidad con los
excluidos de la sociedad. Es una organización transparente, eficiente y
eficaz, que animada por la espiritualidad de san Alberto Hurtado, promueve
una cultura de respeto, justicia y solidaridad.

Visión:
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Misión:

Valores:

Nuestra visión nace de las últimas palabras del Padre Hurtado, quien poco
antes de morir, nos expresó su último anhelo, el que nos moviliza en la
construcción de un país con justicia, respeto y solidaridad.

• Solidaridad
• Compromiso
• Espíritu Emprendedor
• Respeto
• Justicia
• Transparencia
• Trabajo en Equipo



W
W

W
.H

O
G

A
R

D
EC

R
IS

TO
.C

L

Se ha vuelto un lugar común decir que Chile ha cambiado.  Jugando con las
palabras, creo que ese Chile que cambió es hoy nuestro lugar común y debemos
trabajar por hacerlo más justo y digno para todos. El estallido social de 2019, la
pandemia y su impacto sanitario, social y económico, el fenómeno migratorio y el
envejecimiento de la población son aspectos claves de la transformación real que
ha experimentado Chile.  Frente a ese escenario, Hogar de Cristo ha replanteado
su quehacer, redefiniendo su estrategia social.  En este breve espacio intentaré
explicarlo.

El fenómeno migratorio: “Canta en inglés y en aymara”, dice, orgullosa, la tacneña
Deysi Escobar, apoderada de nuestro jardín infantil y sala cuna Granito de Arena
de Arica, sobre los logros de Emir Mamani, su hijo de 4 años, ya egresado de la
educación inicial.  En esta etapa, clave para la igualdad de oportunidades futuras,
hoy un tercio de los niños y niñas de nuestros jardines infantiles son hijos de
extranjeros, en especial en las regiones del Norte. 
 
Asimismo, si comparamos los números de atención social de 2022 con los de años
anteriores, en las hospederías crece la presencia de venezolanos, colombianos,
peruanos, y lo mismo se aprecia en nuestras escuelas de Súmate.  Trabajar
incluyendo conceptos como la multiculturalidad y la inclusión es clave para
superar la desconfianza frente al otro.

La etapa final de la vida –la tercera, cuarta y quinta edad, de las que hoy se
hablan– se ha prolongado tanto y es tan diversa que hoy nuestra estrategia
privilegia las intervenciones mixtas y flexibles que combinan lo residencial de
corta estadía con lo ambulatorio, lo domiciliario y lo comunitario. Aquí se
enmarcan los programas de atención domiciliaria para adultos mayores, los
llamados PADAM, tan valorados en sus efectos benéficos tanto para el cuidado
como para el que cuida, sobre todo a partir de la pandemia. 

Las trayectorias de inclusión y las trayectorias educativas forman parte de nuestra
habitualidad, pero el concepto es mucho más amplio. Tiene que ver con que
acompañamos a los más vulnerables desde que nacen hasta que mueren y lo
hacemos desde Arica a Punta Arenas.

Presidenta de Directorio Hogar de Cristo
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Tenemos que dejar de ver la pobreza en etapas: guaguas, niños, jóvenes, adultos,
viejos. Debemos entender las trayectorias de vida en su totalidad, intentando que
en cada una de esas etapas vitales las personas superen los problemas que les
restan oportunidades de futuro.

En Hogar de Cristo creemos que no puede haber real inclusión sin una
participación incidente de todos. No son tiempos para criterios paternalistas,
aplicados desde la expertise o la caridad, sin abrirse a que la ciudadanía es la
misma para todos.  Las personas –todas, sin distinciones– tienen y pueden
desarrollar las habilidades necesarias para lograr lo que se proponen y quienes
viven en situación de pobreza, vulnerabilidad, discapacidad son personas como
cualquier otra. Esto significa, ser oídas, consideradas y respetadas, porque todos
somos protagonistas y constructores de nuestros proyectos vitales.

Nuestra nueva estrategia no cree en dar soluciones paliativas a la pobreza, en
superar adversidades puntuales. Busca en la evidencia, en la innovación, en el
trabajo con otros, soluciones creativas, innovadoras, basadas en la realidad, para
transformar las estructuras que perpetúan la fragilidad y limitan las libertades de
las personas.

Se me queda mucho en el tintero, pero como mujer no puedo dejar de mencionar
otro concepto: la perspectiva de género.  Somos conscientes de que las mujeres
pobres son más pobres que los hombres pobres y debemos trabajar por superar
esa desigualdad histórica.

Invito a todos nuestros socios, colaboradores y trabajadores a sumarse a estos
renovados criterios en nuestro trabajo social, que dan cuenta de los grandes
cambios sociales de Chile de la última década. Tal como Alberto Hurtado a fines de
los años 40 del siglo pasado interpeló a los chilenos con su pregunta “¿Es Chile un
país católico?”, modestamente los llamo a reflexionar sobre este nuevo Chile, que
necesita una renovada visión de la pobreza y la vulnerabilidad, para avanzar hacia
esa sociedad justa y buena para todos con la que soñamos.
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Esta Memoria está dedicada a quienes han contribuido al desarrollo de esta
bellísima obra, a los aportantes, al Estado, a los voluntarios, y, en fin, al “conjunto
anónimo de chilenos de corazón generoso”, como el Padre Alberto Hurtado solía
llamarlos, que han colaborado en hacer del Hogar de Cristo un milagro
permanente. 

Un examen de esta naturaleza es un modo de involucrar a cada uno de ustedes en
el inagotable trabajo del Hogar de Cristo “por crear un clima de verdadero amor y
respeto al pobre”, principal anhelo de su fundador. 

A través de las cifras, noticias y balances aquí expuestos, quisiéramos que ese
amor y ese respeto se hagan transparentes y contagiosos. Con alegría, les
invitamos a descubrir cómo gracias a la confianza que han depositado en nosotros,
al trabajo de cada uno de nuestros más tres mil trabajadores, setenta mil
involucrados con la causa, al aporte de los trescientos cuarenta mil socios y a la
colaboración del Estado, pudimos cumplir los propósitos trazado para el año. 

Durante el año 2022, las Fundaciones Hogar de Cristo atendieron a más de 43.914
personas en situación de pobreza a través de sus 258 programas entre Arica y
Punta Arenas. Un logro emocionante para todos quienes trabajamos en el Hogar
de Cristo fue el haber sido incluidos por segundo año consecutivo en el ranking de
las mejores empresas para trabajar en Chile que realiza la consultora Great Place
To Work 2021. 

Asimismo, nuestra querida Francisca Elgueta, profesora del colegio Betania de
Fundación Súmate, fue la ganadora del Global Teacher Prize Chile 2022. En
materia de incidencia pública, logramos que el Senado promulgara la ley que
tipifica la explotación sexual de niñas, niños y adolescentes (NNA), un antiguo
anhelo del quienes trabajamos en la restitución de los derechos en infancia. No
puedo dejar de destacar también el inicio de la construcción de la Hospedería de
Osorno. 

Director Ejecutivo de Hogar de Cristo
JU

A
N

 C
R

IS
TÓ

B
A

L
R

O
M

ER
O

Finalmente, 2022 será recordado como el año en que se lanzó la nueva Estrategia
Social del Hogar de Cristo, que busca fortalecer las trayectorias de inclusión social
de nuestros participantes, por medio de servicios ambulatorios y domiciliarios. 

Aprovecho de animarlos a reforzar su colaboración hacia esta hermosa causa por
la justicia social. La situación económica está afectando especialmente a las
personas más pobres de nuestro país, y son muchas las necesidades que se
siguen sumando a las ya recurrentes. Al igual que para cualquier familia en Chile,
pero especialmente aquellas con más dificultades, el Hogar de Cristo ha debido
enfrentar alzas en los precios de alimento, combustibles, servicios sanitarios y
otros productos esenciales que desafían nuestra economía diaria. Necesitamos
más que nunca contar con ustedes. 
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Una vez más hacemos un alto en el camino y nos detenemos a mirar los pasos que
hemos andando en conjunto el año que pasó. El año 2022 será recordado quizás
por la postpandemia, con sus dolores y aprendizajes. También porque comenzó un
nuevo gobierno en nuestro país, y se desarrolló el proceso Constitucional - aún
inconcluso – con grandes desafíos de transformación cultural e institucional. 

En el Hogar de Cristo quisiera destacar los ajustes a nuestra estrategia social, que
consideran nuevos ámbitos de dolor y exclusión: nos hemos movilizado para
ampliar nuestra oferta de atención domiciliaria, hacia la reconstrucción o
rearticulación del tejido social, atendiendo particularmente a personas mayores
con creciente nivel de dependencia en sus casas. Destaco también que hemos
continuado con la serie “Del Dicho al Derecho”, esta vez promoviendo un modelo de
inclusión integral para personas en situación de calle. Se trata de insistir en mirar
la evidencia para transformar lo que hacemos, invitando a otros a colaborar, a
diseñar mejores políticas públicas, y desde los valores que nos inspiran, asumir
con cariño e inteligencia los nuevos desafíos de inclusión.

En el ámbito más propiamente interno quisiera destacar dos iniciativas, y un
acento estratégico que las cobija. La mesa Inclusive busca promover que seamos
realmente un lugar inclusivo, en que toda persona se sienta bienvenida y con
posibilidades de aportar su talento y capacidades personales y profesionales. Por
otra parte la nueva política de Cuidado de Equipos busca reconocer que para hacer
el bien tenemos que estar bien: tantas veces el “dar hasta que duela” al que nos
invita nuestro fundador ha hecho que descuidemos nuestra salud física y mental.
Ambas iniciativas se enmarcan dentro del pilar estratégico de Organización, que
implica a distintas direcciones y equipos.

Agradezco de corazón a todas las personas que se han involucrado de distintas
maneras en la misión de acoger y convocar del Hogar de Cristo: muchas gracias
por ayudarnos a seguir concretando los sueños que nos legara el padre Hurtado
de hacer que nuestro Chile sea cada vez más digno y justo. ¡Muchas gracias!ejar de
destacar también el inicio de la construcción de la Hospedería de Osorno. 

Capellán General de Hogar de Cristo
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A fines de 2022 actualizamos nuestra estrategia social (2020-2025)
con énfasis específicos para cumplir con el mandato de inclusión en
el Chile actual. Así, el propósito de nuestra nueva estrategia es
favorecer las trayectorias de inclusión de las personas, familias y
comunidades que se encuentran en situación de pobreza y
vulnerabilidad social, fomentando un ecosistema de servicios
sociales territoriales de calidad, que permitan restituir y promover el
ejercicio de derechos fundamentales y un desarrollo sostenible.  

Nueva estrategia social
de Hogar de Cristo
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INCLUSIÓN
En Hogar de Cristo contribuimos a la inclusión de las personas en pobreza y vulnerabilidad y

al fortalecimiento del tejido social de sus comunidades a través del desarrollo e
implementación de programas de calidad
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INCLUSIÓN
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EDUCACIÓN INICIAL
INFANTO 

ADOLESCENTE
REINSERCIÓN
 EDUCATIVA

CONSUMO 
PROBLEMÁTICO



INCLUSIÓN LABORAL ADULTO MAYOR SITUACIÓN DE CALLEDISCAPACIDAD
MENTAL
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FUNDACIONES
Nuestras Fundaciones Súmate y Emplea suman su labor a nuestras líneas de acción
de "Infancia y Adolescencia" y "Adultez", donde trabajan por la reinserción escolar y

laboral, respectivamente



Your Business Name

Que en Chile todas las personas puedan
transformar sus trayectorias de vida a través del
trabajo.

Impulsar la activación de personas excluidas del
mercado del trabajo, fortaleciendo sus
capacidades y competencias para facilitar y
potenciar sus trayectorias laborales.

Espíritu de superación
Respeto
Compromiso
Transparencia
Justicia
Trabajo en equipo

Visión

Misión

Valores



851 personas participaron en el Programa de Capacitación en Oficios
que busca ampliar oportunidades y promover la inserción laboral
mediante el fortalecimiento y desarrollo de competencias técnicas y
personales. En 2022 se desarrollaron 52 cursos, cada uno con un
promedio de 400 horas de capacitación, en 12 temáticas diferentes:
desde operador logístico de grúa horquilla, hasta administrador
informático. Los participantes recibieron formación online y presencial,
además de realizar prácticas laborales de 360 horas, permitiendo
conseguir la experiencia necesaria para ingresar con éxito al mundo
laboral.

Programa de Capacitación en Oficios

A través de alianzas con 24 empresas, de diferentes rubros, desarrollamos 88
Proyectos de Activación Laboral (PAL) durante 2022. Llegamos a todas las
regiones del país con cursos de capacitación que buscan generar impacto en las
comunidades donde está inserta la organización. 1.716 personas participaron en
estos proyectos, sumando más de 4.400 horas de capacitación en diferentes
temáticas como Emprendimiento, Reciclaje y Habilitación Laboral. En 2022 se
sumaron siete nuevos partners que confiaron en Fundación Emplea (Mercado
Libre, CPMC, Teck, SURA, SQM, Carey e IKEA), permitiendo así potenciar la
empleabilidad.

Proyectos de Activación Laboral
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Hechos Relevantes

1.127 personas participaron en nuestro programa de intermediación laboral
integral Empléate, el cual busca impulsar la activación y el empleo de
personas en situación de vulnerabilidad socioeconómica. A través de un
trabajo personalizado, online, basado en el fortalecimiento de competencias
y habilidades, se busca adecuar el vínculo entre los perfiles laborales de los
participantes y la demanda de los empleadores, asegurando el éxito de la
inserción. Durante 2022 se trabajó una modalidad especial del programa en
alianza con el Gore de la Región del Biobío que buscó potenciar la búsqueda
de empleo en mujeres y jóvenes de 19 comunas de esta región a través de
formación en modalidad mixta, basada en sesiones individuales y grupales,
beneficiando a 400 personas.

Programa Empléate:



Que en Chile todas las personas puedan transformar
sus trayectorias de vida a través del trabajo.

Impulsar la activación de personas excluidas del
mercado del trabajo, fortaleciendo sus capacidades y
competencias para facilitar y potenciar sus
trayectorias laborales.

Espíritu de superación
Respeto
Compromiso
Transparencia
Justicia
Trabajo en equipo

Visión

Misión

Valores
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FUNDACIONES



 El año 2022 estuvo marcado por la reactivación de las actividades presenciales en nuestras
escuelas y programas socioeducativos permitiendo brindar nuevas experiencias educativas a
las y los jóvenes, así como también seguir fortaleciendo el vínculo con ellos. Entre las
actividades retomadas de forma presencial se encuentran la formación en oficios y sus
diferentes hitos, salidas pedagógicas, talleres recreativos y formativos, además de
graduaciones.

Retorno a la presencialidad:
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Hechos Relevantes
A través de alianzas con 24 empresas, de diferentes rubros, desarrollamos 88 Proyectos de
Activación Laboral (PAL) durante 2022. Llegamos a todas las regiones del país con cursos de
capacitación que buscan generar impacto en las comunidades donde está inserta la
organización. 1.716 personas participaron en estos proyectos, sumando más de 4.400 horas
de capacitación en diferentes temáticas como Emprendimiento, Reciclaje y Habilitación
Laboral. En 2022 se sumaron siete nuevos partners que confiaron en Fundación Emplea
(Mercado Libre, CPMC, Teck, SURA, SQM, Carey e IKEA), permitiendo así potenciar la
empleabilidad.

Aulas de reingreso, restituyendo el derecho a la educación

Profesora Súmate gana el Global Teacher Prize:

 Francisca Elgueta, profesora de historia de nuestro Colegio Betania La Granja, fue premiada
con el mayor reconocimiento educativo del país conocido como el Nobel de la educación y
que busca reconocer la labor e impacto que realizan las y los profesoras de Chile. De un total
de 2.500 nominados, Francisca resultó ganadora de dicho galardón. "No nos olvidemos que
los niños y las niñas de este país y del mundo entero se lo merecen todo”, expresó la
profesora al recibir tan destacada distinción.
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INCIDENCIA Y COLABORACIÓN
En Hogar de Cristo trabajamos en conjunto con la sociedad y el Estado para

la construcción de un Chile más justo y solidario.



INCIDENCIA Y
COLABORACIÓNTOTAL SOCIOS

Nuestro trabajo comprometido con los más desprotegidos solo es posible gracias a
nuestros socios y socias, quienes nos permiten financiar los distintos programas de
apoyo que realizamos en todo el territorio nacional.

Nuestras alianzas
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346.756



Tienda Solidaria
Lanzamos nuevo sitio web de Tienda
Solidaria Hogar de Cristo e incorporamos
nuestros productos en los Marketplace de
Ripley, Paris y Mercado Libre, mejorando los
tiempos de despacho e incorporando la
entrega “Same Day” en la RM. Además, se
aumentó el portafolio de productos con
proveedores con venta en verde,
permitiendo aumentar la oferta sin costos
asociados de almacenaje. 

Inicio de año
Campaña de Justicia Social

Invierno
Campaña Situación de Calle y Hospederias

Fin de Año
Alza de los Costos a Causa del IPC

Nuestras Principales Alianzas

Principales campañas de
recaudación de fondos

INCIDENCIA Y
COLABORACIÓN
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INVOLUCRADOS POR LA CAUSA

El 2022 fue el año más regular, desde el inicio de la pandemia: voluntarios/as,
estudiantes en práctica, líderes/as de Acción Solidaria, red educacional y otras
instituciones, suman más de 63 mil personas que viven experiencias
transformadoras con Hogar de Cristo.

INCIDENCIA Y
COLABORACIÓN

69.894
PERSONAS INVOLUCRADAS CON HOGAR DE CRISTO DURANTE EL 2022

MESAS TÉCNICAS EN LAS QUE PARTICIPÓ HOGAR DE CRISTO EN 2022

Durante el 2022 las Direcciones Técnicas Nacionales y sus equipos Fundaciones Súmate y
Emplea, integraron activamente 17 mesas técnicas convocadas por entidades públicas y
privadas. Predominaron las mesas coordinadas por organizaciones de la sociedad civil,
situación que evidencia la consolidación de instituciones civiles en la incidencia de las
políticas públicas.



INCIDENCIA Y
COLABORACIÓN

Red de Acción Solidaria

Iniciativa que busca ser una red que
promueve, conecta y fortalece a líderes
sociales que trabajen por diversas causas
en nuestro país, generando una
comunidad de iniciativas solidarias.
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Desarrollo del proyecto “Dorapp Web”, que
buscó migrar los contenidos de la comunidad
de líderes y lideresas sociales desde una app
para smartphones a www.dorapp.cl

Iniciativa Destacada

Dorapp web



NotCo
Gestión de más de 15 mil productos de mercadería donados por NotCo para
diversas organizaciones sociales de la Red Acción Solidaria de RM

Encuentro intergeneracional
Se organizó el Encuentro Intergeneracional de Curepto en donde participaron, de
manera presencial, clubes de adultos mayores de la zona, usuarios del PADAM,
participantes de organizaciones sociales y los estudiantes del Liceo Luis Edmundo
Correa Rojas.

Piensa en Grandes
En el mes del adulto mayor, se llevó a cabo la Tercera Versión del Fondo de
Innovación Social Piensa en Grandes, el cual surge de una colaboración entre AFP
Habitat, Vinson Consulting y Hogar de Cristo. De 200 postulaciones, 15 fueron
seleccionados y premiados 3 proyectos: 2 en categoría Escala: "Aluna, ropa interior
ecológica", para la incontinencia urinaria y "Bondup", red social para las personas
mayores de 55 años. Así como un proyecto en la categoría Implementa: "Actualízate
App", promotores del buen trato tecnológico a los adultos mayores.

Debate Interescolar JUGAO
Es un proyecto que busca entregar voz y visualización a jóvenes en edad escolar. El
2022 convocó a 15 equipos, con un total de 103 estudiantes de establecimientos
escolares de todas las regiones el país. El tema central de este año fue “enfoque de
género” y los debates se desarrollaron a través de una nueva plataforma de
transmisión y contó con el apoyo de Base Pública y productora Serendi TV. El colegio
ganador fue el Sagrado Corazón, de Copiapó.

INCIDENCIA Y
COLABORACIÓN
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ORGANIZACIÓN
En Hogar de Cristo trabajamos para consolidar una organización ágil, colaborativa e

inclusiva, inspirada en los principios de justicia, dignidad y solidaridad. Asimismo,
favorecer el desarrollo de un ecosistema social a través del intercambio de

experiencias, competencias y tecnologías con otras organizaciones.



ORGANIZACIÓN

NUESTRO EQUIPO
Espiritualidad en Hogar de Cristo
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Para nuestras fundaciones el desarrollo de la espiritualidad se
constituye como un eje de gran importancia que otorga valor a
la organización. En este horizonte, el Equipo de Pastoral y
Capellanía Nacional se ocupa de animar y acompañar a las
personas vinculadas a la institución promoviendo su desarrollo
espiritual, de manera que puedan vivir su participación con
nostros con sentido de trascendencia y conciencia de justicia. En
la base de este propósito se encuentra el pensamiento de San
Alberto Hurtado. Por lo anterior queremos cuidar la pasión, el
fuego que nos anima y el corazón que se comparte.



Ranking 2022



ORGANIZACIÓN
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Obtuvimos el lugar N°12 en el ranking
de las mejores empresas para
trabajar en Chile, con más de mil
trabajadores y trabajadoras.
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SOSTENIBILIDAD Y TRANSPARENCIA
En Hogar de Cristo queremos asegurar un desarrollo institucional sostenible,
basado en un equilibrio financiero, respeto por su entorno, medioambiente y

confianza en los grupos de interés. Para ello, es primordial transparentar nuestra
gestión social y financiera la cual plasmamos en esta memoria y en todos los

canales de información disponibles de la Fundación.



SOSTENIBILIDAD Y
TRANSPARENCIA

NUESTRAS EMPRESAS SOCIALES

La Funeraria de HDC acompaña a las familias que
atraviesan la partida de un ser querido y con el
firme compromiso, en línea con su rol social, que
todas las personas, aún después de su muerte,
sean tratadas con respeto y dignidad.

Entregar a los clientes un servicio de
excelencia, acompañándolos en todo
momento.

Ser la primera preferencia en la
elección de un servicio funerario, ya
que, además de prestar un servicio de
calidad, nuestra acción se basa en
valores sociales.

Misión

Visión

Valores

Programa desarrollado en conjunto con Parque del
Recuerdo para brindar apoyo y acompañamiento a
familias que viven momentos de alta carga
emocional entregando una sepultura digna y
gratuita a bebés no natos y mortinatos de 21
hospitales y clínicas de la RM. En el año 2021
ofrecimos 502 servicios y en 2022 un total 565.

HECHO A DESTACAR

Programa Dignifica

CIFRAS A DESTACAR
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Empatía
Compromiso
Respeto
Excelencia
Integrida



NUESTRAS EMPRESAS SOCIALES SOSTENIBILIDAD Y
TRANSPARENCIAOrganización de desarrollo social más grande de Chile. Por más de 20

años ha sido pionera en apoyar de forma integral a más de 580 mil
emprendedoras/es de sectores vulnerables del país que buscan
desarrollar sus negocios y mejorar sus condiciones de vida. Estos
resultados son fruto de la misión y valores que inspiran a nuestros 525
colaboradores, quienes cumplen día a día con el propósito de la
institución.

Misión
Inspirar a personas de sectores
vulnerables a transformar sus
condiciones de vida, las de sus familias y
comunidades, ampliando sus
oportunidades mediante servicios
financieros, capacitación y redes que les
permitan desarrollar emprendimientos
sostenibles.

Impactar en el desarrollo social de
emprendedores de sectores vulnerables,
a través de un modelo sostenible en el
tiempo, siendo la institución de
microfinanzas más relevante de Chile.

La socia en el centro
Somos un equipo
Relaciones transparentes
Generamos impacto social
Aspiramos a más

Visión

Valores

CIFRAS A DESTACAR
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Visión

NUESTRAS EMPRESAS SOCIALES SOSTENIBILIDAD Y
TRANSPARENCIA

En Consultora Paréntesis nos especializamos en la implementación de programas de
prevención, asesoría, capacitación y asistencia clínica, orientados a personas y
organizaciones, buscando impactar en los ámbitos de calidad de vida, salud emocional,
vulnerabilidad psicosocial y consumo problemático de alcohol y drogas.

Proyectamos al 2030, ser la principal consultora a nivel
nacional en temáticas de salud mental, prevención del
consumo y calidad de vida, acompañando a comunidades
educativas, servicio público y empresas.

Favorecer trayectorias de vida inclusivas de las
personas, fomentando su salud mental en las distintas
etapas del ciclo vital, fortaleciendo y acompañando a
organizaciones y comunidades por las que ellas
transitan, a través de asesoría, difusión de
conocimientos y servicios clínicos de calidad.

1. El respeto a la dignidad y naturaleza social del ser
humano nos inspira
2. Apostamos por una sociedad y comunidades que
reconocen e integran la diversidad
3. Nuestra mirada de salud integral de la persona la
abordamos desde un enfoque
multidisciplinario. 4. Buscamos transferir herramientas
a personas y comunidades como agentes activos de
cambio.

Misión

Principios
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25
Instituciones
asesoradas

10.128
 personas 
atendidas




Ingresos 2022:  M$ 680.159

Utilidad de M$ 83.500



W
W
W
.H
O
G
A
R
D
EC

R
IS
TO

.C
L

D
I
R
E
C
T
R
I
O
S

O
O
R
G
A
N
I
G
R
A
M
A
I
G



CORPORATIVO



FINANCIAMIENTO CORPORATIVO 2022
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SOSTENIBILIDAD Y
TRANSPARENCIA



NOTAS POR
LÍNEA TEMÁTICA

HOGAR DE CRISTO EN LA PRENSA

CÓMO IMPACTA LA INFLACIÓN
EN LA TERCERA Y CUARTA EDAD

EL DELITO DE EXPLOTACIÓN
SEXUAL COMERCIAL CONTRA
NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES
POR FIN ES LEY

NOTAS DESTACADAS

PROMEDIO MENSUAL DE INTERACCIONES 2022

https://www.hogardecristo.cl/noticias/promulgan-ley-que-tipifica-el-delito-de-explotacion-sexual-comercial/
https://www.litoralpress.cl/sitio/RadioTV_Detalles.cshtml?LPKey=UFPGFCEQUHGWLVG77GQXKYWDFC7YU2M5DQRAF6TX6QAC3DH7O7LWGH4BMCWBID6NM3H7EGT4ENGUG


REGIÓN LINEA TEMATICA N° PROGRAMAS  PARTICIPANTES 

ARICA Y PARINACOTA Adulto mayor 2 164 

Discapacidad mental 1 9 

Educación inicial 1 234 

Personas en situación de calle 1 61 

TARAPACÁ Adulto mayor 1 37 

Educación inicial 3 793 

Personas en situación de calle 2 138 

ANTOFAGASTA Adulto mayor 2 96 

Discapacidad mental 3 48 

Educación inicial 3 450 

Personas en situación de calle 6 318 

Reinserción educativa 1 180 

ATACAMA Adulto mayor 1 43 

Consumo problemático de
alcohol y otras drogas

1 49 

Educación inicial 1 203 

Personas en situación de calle 4 430 

COQUIMBO Adulto mayor 1 41 

Discapacidad mental 1 174 

Educación inicial 3 817 

Infanto adolescente 2 44 

Personas en situación de calle 7 609 

Reinserción educativa 1 199 

VALPARAÍSO Adulto mayor 8 374 

Discapacidad mental 1 142 

Educación inicial 1 333 

Inclusión laboral 1 311 

Personas en situación de calle 6 400 

Reinserción educativa 1 198 

METROPOLITANA Adulto mayor 8 583 

Consumo problemático de
alcohol y otras drogas

5 209 

Discapacidad mental 31 826 

Educación inicial 5 1.287 

Inclusión laboral 6 4.889 

Infanto adolescente 2 38 

Personas en situación de calle 15 3.171 

Reinserción educativa 6 1.735 

LIBERTADOR
GENERAL BERNARDO
O'HIGGINS

Adulto mayor 3 132

Educación inicial 6 1.417

  Personas en situación de calle 3 513

MAULE Adulto mayor 7 383

Consumo problemático de alcohol y otras
drogas

1 54

Discapacidad mental 3 333

Educación inicial 5 1.930

  Personas en situación de calle 9 1.354

NUBLE Adulto mayor 2 160

Personas en situación de calle 4 129

 

BIO BIO Adulto mayor 7 599

Consumo problemático de alcohol y otras
drogas

1 95

Discapacidad mental 2 213

Educación inicial 4 767

Inclusión laboral 3 1.065

Personas en situación de calle 8 852

  Reinserción educativa 2 282

ARAUCANIA Adulto mayor 3 189

Consumo problemático de alcohol y otras
drogas

2 86

Educación inicial 2 495

  Personas en situación de calle 6 415

LOS RIOS Adulto mayor 2 72

  Personas en situación de calle 3 277

 

LOS LAGOS Adulto mayor 4 271

Discapacidad mental 1 12

Educación inicial 1 239

  Personas en situación de calle 7 625

 

AYSEN DEL GENERAL
CARLOS iBÁÑEZ DEL
CAMPO

Adulto mayor 1 37

  Personas en situación de calle 6 302

MAGALLANES Y DE LA
ANTÁRTICA
CHILENA

Adulto mayor 1 55

  Personas en situación de calle 3 211

Infanto Adolescente (Dispositivos
Colchane e Iquique)

2 11.226

HOGAR DE CRISTO DE ARICA A MAGALLANES
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Te invitamos a visitar nuestra Memoria Digital

Realizado por la Dirección de Comunicaciones 2023
www.hogardecristo.cl

Casa Matriz: Calle Hogar de Cristo 3812. Estación Central Santiago

https://memoria2022.hogardecristo.cl/

