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1.1 ESTADO DE SITUACIÓN FINANCIERA CONSOLIDADO M$



1.2 ESTADO DE RESULTADO CORPORATIVO ACUMULADO M$



2.1 GESTIÓN DE INGRESOS DE RECURSOS

Evolutivo margen de Recursos y stock de acuerdos VAR

Número de acuerdos nuevos captados acumulado Monto promedio comprometido acuerdos nuevos Pesos $

Monto comprometido acuerdos nuevos acumulado M$
M$)



2.2 GESTIÓN SOCIAL

Promedio de inscritos mensuales, capacidad y porcentaje de uso de capacidad, tendencia últimos 13 meses 

Diferencia promedio de inscritos por línea temática - mes y año, % distribución capacidad, % capacidad utilizada 



Acumulado usuarios distintos a nivel corporativo

2.2 GESTIÓN SOCIAL



Evolución asistencia mensual 2019-2025, Educación Inicial

2.2 GESTIÓN SOCIAL

Evolución asistencia mensual 2019-2025, Escuelas de Reingreso



2.3 GESTIÓN PERSONAS

Evolutivo dotación de trabajadoresCantidad de trabajadores según área

Gasto de indemnizaciones M$

Gasto de Personas recurrente M$



2.4 COMUNIDAD - COMUNICACIONES

Personas Instituciones y Organizaciones (Comunidad)

Número de seguidores Redes Sociales (Comunicaciones)

Sitio Web, promedio de visitantes únicas tráfico orgánico (Comunicaciones)

Apariciones en medios (Comunicaciones)



3.1 INFORMACIÓN POR LÍNEAS TEMÁTICAS

Información financiera M$

Gestión Social [No incluye Plan de Invierno]


